500 Hallinto, Tekninen lautakunta

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Teknisen toimen hallinnon vaatimat tehtavat. Paaasialliset toimet sisaltavat laskutuksen,
ostolaskujen kasittelyn, sopimusten hallinnan, suunnittelun, hankkeiden kilpailutuksen,
henkilostohallinnon, tuntipalkkojen kirjauksen seka teknisen lautakunnan kokousten
valmistelun ja paatoksista tiedottamisen. Hallinto hoitaa myds yhteistydn muihin
viranomaisiin ja yhteistyokumppaneihin. Lisaksi suoritetaan kunnanhallituksen ja
valtuuston tekniselle osastolle antamat kuntastrategian mukaiset muut tehtavat.
HenkilOsto:

Tekninen johtaja 40%, tekninen sihteeri 90%, kiinteisto- ja aluepaallikk 25%,
toimistosihteeri 40%

Vastuuhenkild
Tekninen johtaja

Tehtava

Teknisen toimen hallinnon tehtadvana on huolehtia teknisen osaston hallinnollisten
tehtavien kokonaisuudesta seka tukea teknisen toimen palvelutuotantoa, paatoksentekoa
ja toiminnan jatkuvuutta.

Tehtaviin kuuluvat muun muassa laskutus, ostolaskujen kasittely, sopimusten hallinta,
toiminnan ja hankkeiden suunnittelu, hankintojen ja hankkeiden kilpailutusten valmistelu,
henkilostdhallinnon tehtavat, tuntipalkkojen kirjaaminen seka teknisen lautakunnan
kokousten valmistelu, taytantdonpano ja paatoksista tiedottaminen.

Teknisen toimen hallinto vastaa lisaksi yhteydenpidosta ja yhteistydsta muiden
viranomaisten, yhteistybkumppaneiden, palveluntuottajien ja kunnan muiden toimialojen
kanssa. Hallinnon tehtaviin sisaltyvat myds kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston
tekniselle osastolle osoittamat muut tehtavat seka kuntastrategian toimeenpanoa tukevat
valmistelu-, seuranta- ja raportointitehtavat.

Sitovia tavoitteita

1. Henkiloston jaksaminen ja hyvinvointi seka ammattitaidon yllapitaminen
mahdollistamalla lisdkouluttautuminen.

2. Parantaa vuokratalojen ja kunnan kiinteistdjen energiatehokkuutta ja elinkaaren
hallintaa.

3. Lisata tiedottamista ja parantaa mm. lautakuntapaatosten saavutettavuutta.

4. Hankintojen suunnitelmallisuus ja ostolaskujen kasittely ajallaan.

5. Vuosikellon laatiminen

Toteuma: 1-8 kk (Q2)
1. Tyhy-paiva pidetty.
2. Kunnan rakennuksiin teetetty pitkan tahtaimen suunnitelmia, energiaremonttien
selvitystyo aloitettu,
3. Lisatty tiedottamista kunnan facebook- tililla, toteuma 36 kpl.
4. Hankintasuunnitelma julkaistu maaliskuussa, sopimuskumppaneita kilpailutettu
5. Vuosikello rakentumassa, ei julkaistu viela.

Tunnusluvut ja mittarit




Hallinto, tekninen lautakunta

Hyvinvoiva henkilosto.

Energiatehokkuus & elinkaari

Tiedottaminen & tiedon saavutettavuus

Hankintojen suunnitelmallisuus

Toimenpiteet Mittari Tavoite 2024
Toimintatapojen Henkilostokyselyn
kehittaminen/ tydtaakan ~ Oma tyokyky 4 .2-4 9 Hyva taso 5,08
kontrollointi, tyhy-paivat
Toimenpiteet Mittari Tavoite 2025
energiakartoitukset, Huoltokirjat & PTS: paivitetty 100
valaistuksen ja LVI- %:iin Asunnonhankinta Oy:n ja kunnan Energia:
saatojen optimointi, pieni- omista kohteista Q2 mennessa. Lammityé'
investoinnit Energiankulutus: -7 % kWh ’
(lampdpumput/ohjaus) (vertailuvuosi 2025) ja =5 %

lammityksesta.
Toimenpiteet Mittari Tavoite 2024
Viestinnan vuosikello mm: Ulos lahtevat .
hankinnat, harjoitukset ym. tiedotukset 12kpl Eilaskettu
Toimenpiteet Mittari Tavoite 2025
pienhankintaohjeen Hankintasuunnitelm Hankintasuunnitel
(2023) paivittaminen, an toteuma, ma julkaistu Q1,
hankintojen vuosikello, Sopimusrekisterin - Sopimusrekisteri Ei mitattu
muistutusautomaatiot, kattavuus, ajantasalla,
yhteiset kilpailutus- ja Laskujen lapimeno Ostolaskujen

sopimuspohjat. (mediaani) vrk kasittelyaika < 10

2025
4,88

2026

2025
X kpl
TA 2026
04/26

98%
10 vrk

TA 2026

49

TA 2026

12 kpl




510 Jatehuolto

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Jatehuoltoviranomaisena toimii Savo-Pielisen jatelautakunta, jossa on Sisa-Savon kuntien
yhteinen kiertava lautakuntapaikka. Jatekukko Oy hoitaa alueen jatehuollon palvelut,
jossa kunta on osaomistajana. Hyotyjatteenkeraajien mm. RINKI Oy:n ja Paperinkerays
Oy:n kanssa tehdaan yhteistyota hyotyjatekerayspisteiden kanssa.

Vastuuhenkild
Tekninen johtaja

Tehtava

Teknisen toimen tehtavana on huolehtia kunnan jatehuoltoon liittyvasta viranomais- ja
yhteistyOrajapinnasta seka kunnan omistaja- ja yhteistyoroolista alueellisessa
jatehuollossa.

Jatehuoltoviranomaisena toimii Savo-Pielisen jatelautakunta, jossa Sisa-Savon kunnilla
on yhteinen kiertava lautakuntapaikka. Jatehuollon palvelutuotannosta vastaa Jatekukko
Oy, jossa kunta on osaomistajana.

Tehtaviin kuuluu yhteistyd Savo-Pielisen jatelautakunnan, Jatekukko Oy:n seka
hyotyjatekeraysta jarjestavien toimijoiden, kuten RINKI Oy:n ja Paperinkerays Oy:n,
kanssa. Yhteistydlla varmistetaan kunnan alueella toimivat ja saavutettavat jatehuollon
seka hyotyjatekerayksen palvelut.

Sitovia tavoitteita
Seurataan jatelautakunnan paatoksia ja otetaan osaa jatehuollon kehittamiseen kunnan
alueella. Toteutetaan yhteistydkumppanien kanssa vahintaan jatelautakunnan
maaritteleman palvelutasopaatoksen mukainen jatehuolto kunnan alueella. Alla
lueteltuina:
1. Kuinka Jatekukko toteuttaa jatteiden kuljetuspalvelut, sekajatteen aluekerays-
pisteet ja Rinki-ekopisteita taydentavat ekopisteet.
2. Palvelutaso lajitteluasemille, vaarallisten jatteiden vastaanotolle seka isokokoisten
jatteiden ja isojen jate-erien noutopalveluille.
3. Jatekukon toteuttama palveluneuvonta ja viestinta seka jatehuoltoviranomaisen eli
Savo-Pielisen jatelautakunnan tarjoamat viranomaispalvelut.

Toteuma: 1- 8 kk (Q2)
1. Jatekukon toiminta on ollut hyvaa ja tasalaatuista.
2. Vastaanotto on toiminut hyvin ja sovitusti.
3. Jatehuoltoviranomaisen viestinta ja yhteydenotto on lisdantynyt positiiviseti.

Tunnusluvut ja mittarit

Jatehuolto TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Kiinteistojen liittymisaste jatehuoltoon % 95 98 98 98 98
Jateaseman kayttajien lkm 1315 1279 1098 1400 1200




520 Vesihuolto

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Vesihuoltolaitoksen toiminnan yllapito ja suunniteltujen vesihuoltoinvestointien
toteuttaminen. Toimiva vesihuolto on olennainen osa terveellista ja turvallista
elinymparistoa.

Henkilosto:

Tekninen johtaja 30%, Tekninen sihteeri 5%, Puhdistamon hoitaja 100%, tuntipalkkainen
henkilo (tarpeen mukaan)

Vastuuhenkilo
Tekninen johtaja

Tehtava

Teknisen toimen tehtavana on huolehtia vesihuoltolaitoksen toiminnan yllapidosta seka
suunniteltujen vesihuoltoinvestointien valmistelusta ja toteuttamisesta.

Tehtaviin kuuluvat vesihuollon toimintavarmuuden, palvelutason ja verkostojen yllapidon
varmistaminen seka investointien suunnittelu, aikataulutus, kilpailuttaminen, toteutuksen
seuranta ja kustannusten hallinta. Vesihuoltolaitoksen toiminnassa korostuvat
hairiéttomyys, varautuminen, kunnossapito ja pitkajanteinen verkoston kehittaminen.
Toimiva vesihuolto on olennainen osa terveellista ja turvallista elinymparistéa. Vesihuollon
yllapidolla ja investoinneilla turvataan kuntalaisille, yrityksille ja kunnan palveluille
valttamattomat peruspalvelut seka tuetaan kunnan elinvoimaa ja kestavaa
yhdyskuntarakennetta.

Sitovia tavoitteita
1. Turvallinen juomavesi - ei laatupoikkeamia tai keittokehotuksia.
2. Vedenhukan ja energiankulutuksen pienentaminen.
3. Asiakaskokemus ja saavutettavuus.

Toteuma 1- 8 kk (Q2)
1. Ei poikkeamia tai kehotuksia.
2. Kolme vuotavaa vesijohtoa korjattu.
3. Vesimittareiden vaihtotyo kaynnissa. Asiakastyytyvaisyyskysely lahetetty
asiakkaille.

Tunnusluvut ja mittarit

Vesihuolto TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Verkostoon pumpattu vesi m* 144 617 150790 186 399 150 500 150000
Kasitelty jatevesimaara m* 151 342 180 308 172 528 180 500 165500
Tilikauden ylijaama (-alijaama) € 48 509,00 € 24 136,00 € -10 463,08 € 17 186,00 € -35459 €
Vesihuollon toimintahairiét kpl 0 0 0
Toimenpiteet Mittari Tavoite 2025 2026
Kysely

. . : s Asiakastyyty jarjestetaan

Asiakaskokemus ja saavutettavuus Asiakastyytyvaisyyskysely vaisyyskysely 24/5 alkuvuonna

2026




540 Kiinteistot

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Kiinteistdjen kunnossapidon suunnittelu ja rakennuttaminen. Korjauksissa keskitytaan
mm. vuokrahuoneistojen saneeraukseen seka kunnan muiden hallintokuntien tilojen
yllapitoon liittyviin korjauksiin ja saneerauksiin. Maa- ja metsatilojen taloudellinen hoito ja
puunmyynti. Kunnalle tuottoja tuova tonttipolitiikka. Tuki-, huolto- ja teknisten palveluiden
tuloksellisuus, tehokkuus ja ohjaus nakyvat onnistuessaan siten, etta sisaiset- ja ulkoiset
vuokrat kattavat kiinteistoista aiheutuneet kustannukset ja investoinneista tulevat poistot.
HenkilOosto:

Kiinteisto- ja aluepaallikkd 25%, Kiinteistokeskus 9 henk. (talonm+siiv.)

Vastuuhenkilo
Tekninen johtaja, alue- ja kiinteistopaallikko

Tehtava

Teknisen toimen tehtavana on huolehtia kunnan kiinteistéjen kunnossapidon
suunnittelusta, korjausten valmistelusta seka rakennuttamisesta. Tehtavakokonaisuuteen
kuuluvat kiinteistdjen kunnon, kayttétarpeiden ja korjaustarpeiden seuranta seka korjaus-
ja saneeraushankkeiden suunnittelu, kilpailutus, toteutuksen ohjaus ja kustannusten
hallinta.

Korjaustoiminnassa keskitytaan muun muassa vuokrahuoneistojen saneeraukseen seka
kunnan muiden hallintokuntien kaytdssa olevien tilojen yllapitoon liittyviin korjauksiin ja
saneerauksiin. Tavoitteena on turvata tilojen terveellisyys, turvallisuus, kayttokelpoisuus
ja tarkoituksenmukaisuus seka varmistaa, ettd kunnan palvelutuotannolla on toimivat tilat.
Teknisen toimen tehtaviin kuuluu myos kunnan maa- ja metsatilojen taloudellinen hoito,
puunmyynti sekd kunnan maaomaisuuden hyédyntaminen. Tonttipolitiikalla pyritaan
edistdmaan kunnan elinvoimaa, asumista, yritystoimintaa ja kunnalle tuottoja tuovaa
maankayttoa.

Sitovia tavoitteita

Terveelliset ja turvalliset tilat

Energiatehokkuus ja paastot

Ennakoiva kunnossapito ja kaytettavyys

Kiinteistdhoidon mitoituksen mukainen kiinteistéhoito ja kunnossapito.
Metsanhoitosuunnitelman mukainen metsien hoito.

aRrON=

Toteuma 1- 8 kk (Q2)

Kuntotarkastuksia tehty. Yksi ilmanlaatu poikkeus selvityksessa.
Energiatehokkuutta on tarkasteltu kuntotarkastuksissa. Toimia suunnitteilla.
Korjauksia ja huoltoja on tehty ennakoidusti.

Mitoituksen paivittaminen, tarjouspyynnot saatu - haetaan lisamaararaha - ei
myonnetty.

Osittain toteutunut suunnitelman mukaisesti, yksi oikaisuvaatimus kasittelyssa.

S

o

Tunnusluvut ja mittarit




Kiinteistot TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Lampoenergian kulutus, MWh 4109 3877 3940 3000 3500
Sahkon kulutus, MWh 1760 2431 1700 1650
Pientuotannon ylijaaméa kWh (aurinkopaneelit) 2152 Ei veikattu 3200
Toimenpiteet Mittari Tavoite 2025 TA 2026
Terveydellisiin syihin perustuvat kayttorajoitukset Vuosihuolto-ohjelma kayttorajoitukset 0 Vuosi kesken 0

kaikille koneille, huollot,




545 Ravintokeskus

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Ruokapalveluiden tuottaminen koulujen oppilaille, varhaiskasvatuksen asiakkaille ja
henkilokunnalle seka satunnaisten vierastarjoilujen jarjestaminen.

HenkilOosto:

Kolme (3) tyontekijaa 100%

Vastuuhenkilo
Ravintokeskuksen henkildstd seka tekninen johtaja

Tehtava

Teknisen toimen tehtavana on huolehtia kunnan ruokapalveluiden jarjestamisesta ja
tuottamisesta koulujen oppilaille, varhaiskasvatuksen asiakkaille seka henkilokunnalle.
Tehtavakokonaisuuteen kuuluvat ateriapalveluiden suunnittelu, valmistus, jakelu,
erityisruokavalioiden huomioiminen, omavalvonta, hankintojen valmistelu seka
ruokapalveluiden laadun, kustannusten ja toiminnan seuranta. Ruokapalveluissa
korostuvat terveellisyys, turvallisuus, ravitsemussuositusten mukaisuus, asiakaslahtdisyys
ja toiminnan kustannustehokkuus.

Lisaksi ruokapalvelut vastaavat satunnaisten vierastarjoilujen jarjestamisesta kunnan
tarpeiden mukaisesti. Toimivat ruokapalvelut tukevat lasten ja nuorten hyvinvointia,
varhaiskasvatuksen ja koulujen arkea seka kunnan palvelutuotannon sujuvuutta.

Sitovia tavoitteita

1. Terveytta edistavien ruokavalintojen lisdaminen ruokakasvatuksen keinoin
kouluruokailussa. Mittarina kouluruokailukysely ja asiakaspalautteet.

2. Kouluruokailun kiinnostuksen lisdaminen osallistamalla oppilaat palvelun
kehittdmiseen mm. ruokaraadin toiminnan kautta seka 7.luokkalaisten keittio tet-
paivien kautta. Mittarina kysely oppilaille, toimintakerrat seka kouluterveyskysely.

3. Oppilaat osaavat suhtautua ruokaan myonteisesti ja tasapainoisesti.

4. Havikkiruuan pienentaminen.

Toteuma 1- 8 kk (Q2)
1. Kysely jarjestetaan kerran vuodessa, syksyisin. Vanhempainilta lapsineen pidetty,
jossa oli ulkopuolinen henkil6 kertomassa ruokakasvatuksesta.
2. TET:laisia ollut useita.
3. Menty positiivisesti eteenpain, kasvisruokien suosio lisdantynyt.
4. Saatu hyvaa oppilaspalautetta ruokavaihtoehdoista.

Tunnusluvut ja mittarit

Ateriat: TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Koulutoimi kpl 101 126 100 450 85910 100 000 88200
Ulosmyynti (mm. vanhus yms.) kpl 9027 7104 7 561 3780 5700
Ulosmyynnin tulot € 55308 € 60 167 € 30625¢€ 5500 € 35000 €

Kouluruokaa koskevien mainintojen osuus, jotka ovat savyltaan myonteisia tai neutraaleja kunnan omissa kanavissa
(kampanjatunnisteella#) / kaikki maininnat.
Havikkiruuan maara kg




550 Varikko

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Kunnan kuljetuksiin ja mm. alueiden, teiden ja rakennusten kunnossapitoon liittyvan
kaluston kunnossapito.

HenkilOosto:

Traktorin kuljettaja 100% ja tuntipalkkainen henkil6 (tarpeen mukaan)

Vastuuhenkilo
Tekninen johtaja, alue- ja kiinteistopaallikko

Sitovia tavoitteita
1. Kunnan kuljetukset ja kunnossapidot koskien yleisia alueita, vesihuoltoa, teiden ja
katujen kunnossapitoa, pyritaan hoitamaan paaasiassa omalla kalustolla.
2. Kustannustehokkuus, palvelumaksujen tarkastus.
3. Koneiden ja laitteiden tehokas kaytto

Toteuma 1- 8 kk (Q2)
1. Jaakiekkokaukalon hoidossa kaytettiin pieni kokoisempaa vuokratraktoria jaan
kunnossapidossa. Muut tyot hoidettu kunnan omalla kalustolla.
2. Eiviela tarkastettu.
3. Sahkoisen kalustoseuranta otettu kayttoon.

Tunnusluvut ja mittarit

Varikko TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Toimintatuotot (ulkoiset & sisaiset) 55 267 € 53752 € 54 809 € 58 200 € 52125 €
Toimintakulut -133723€ 147963 € -146249¢€ -155 000 € -200 576 €
Tulos € (sis. poistot) 95009€ -107034€ -101823¢€ -106 800 € -155818 €
Koneiden ja laitteiden kayttod, kayttotuntimaara/ kapasiteetti Selvitetaan ja

lisataan tahan




560 Liikennevaylat

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Liikennevaylien kunnossapito ja rakentaminen. Kunnossapidon Kilpailutus seka laadun
seuranta. Opastuksen yllapito ja tdydentadminen. Osoitejarjestelman yllapito. Terveellisen,
viihtyisan ja turvallisen elinympariston edistaminen seka ennaltaehkaiseva tyo nakyy mm.
ajonopeuksien pienenemisena. Talldin asukkaat uskaltavat liikkua kirkonkylalla jalan ja
pyoralla seka turvallisuus ja viihtyvyys paranevat.

Henkilosto:

tuntipalkkainen henkild (tarpeen mukaan)

Vastuuhenkilo
Tekninen johtaja, alue- ja kiinteistopaallikko

Sitovia tavoitteita
1. Liikenneturvallisuus ja nopeuksien hillinta

Toteuma 1-8 kk (Q2)
1. Liikenneturvallisuustyoryhma kokoontunut. Toimenpiteita tehty jotta sadevedet
ohjautuvat pois ajovaylilta.

Tunnusluvut ja mittarit

Liikennevaylat TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Kuntalaiskysely
Onnettomuuksien maara kpl 0

Ylinopeuksien mittaaminen




570 Maankayton suunnittelu

Toiminnan kuvaus / palveluajatus

Joustava asiakkaiden kaavamuutoskasittely ja toimiva kunnan kaavoitusyhteistyo.
Henkilosto:

Tekninen johtaja 25%, Toimistosihteeri 10%

Vastuuhenkild
Tekninen johtaja

Sitovia tavoitteita
1. Kunnan voimassa olevien kaavojen paivittaminen.
2. Asiakkaiden kaavamuutosten nopea kasittely.

Toteuma 1 — 8 kk (Q2)

1. Sopimuskumppanien kanssa kayty kunnan kaavatilannetta lavitse ja kartoitettu
tarvetta..

2. Toteutunut lain vaatimilla tavoilla.

Tunnusluvut ja mittarit

Maankayton suunnittelu TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Valmistuneiden kaavojen maara 1 - 1 1 2
Kaavoituksen kaynnistamiset - 2 1 2
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